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Nombre del Contratista: MAYA IXMUKANE SIPAC PATAL CUl: | 1826986370407

Tipo de Servicio

Servicios Técnicos | Servicios Profesionales  x

Numero de Contrato:

Plazo de Contrato:

029-266-2026-MCD 01 de julio al 31 de diciembre del 2026

Acuerdo Ministerial: | 587-2026 Fecha del informe: 31/08/2026
Dia Mes Ao Dia Mes Afio
Periodo del (En nimeros) (En letras) (En ndmeros) (En ndmeros) (En letras) (En nimeros)
. Del: Al:
Informe: 01 agosto 2026 31 agosto 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios profesionales individuales en general en la Unidad de Género del
Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arregio a ios principios de la ética
y probidad, en la prestacion de servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas
limitativas, sino Unicamente enunciativas.

Actividades conforme al contrato

g)

h)

Elaborar un plan de trabajo para la implementacién y funcionamiento del Espacio de Lactancia Materna.

Gestionar y dar seguimiento a la habilitacion, equipamiento y funcionamiento del Espacio de Lactancia
Materna.

Disefiar y elaborar materiales informativos, educativos y de sensibilizacion relacionados con la lactancia
materna, extraccion y conservacion de leche materna.

Disefiar y actualizar instrumentos para la orientacion, registro, documentacion y seguimiento
administrativo de situaciones relacionadas con acoso y violencia sexual.

Brindar orientacion primaria y referencia conforme a los procedimientos institucionales establecidos,
manteniendo los registros y documentacion correspondiente.

Sistematizar la informacion derivada de los procesos de orientacion, referencia y seguimiento
desarrollados por la Unidad de Género.

Disefiar e implementar acciones de sensibilizacién sobre prevencién del acoso y la violencia sexual y
difusion de los mecanismos institucionales de denuncia.

Elaborar registros de participacion, memorias técnicas e informes de resultados de las acciones
desarrolladas.

Elaborar informes solicitados a la Unidad de Género, relacionados a los distintos abordajes realizados.
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Resultados de la prestacion del servicio conforme al contrato

a) a) Se elaboré el Plan de Trabajo para la obtencion del reconocimiento del Ministerio de Cultura y Deportes
como Espacio Amigo de la Lactancia Materna, estableciendo las acciones estratégicas para el cumplimiento
de los criterios requeridos.

b) b) Se conformé el Comité de Lactancia Materna, el cual inicié sus reuniones de coordinacion y planificacion
para impulsar el proceso de obtencion del reconocimiento como Espacio Amigo de la Lactancia Materna,
otorgado por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social y UNICEF.

r) c) Se fortalecié el proceso de implementacion del Espacio Amigo de la Lactancia Materna mediante el
acompanamiento y la asesoria técnica permanente de fa encargada de Espacios Amigos de Lactancia Materna
del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, orientando las acciones institucionales hacia el cumplimiento de
los requisitos para su reconocimiento.

d) d) Se concluyé la sistematizacion, el seguimiento y el abordaje técnico de los casos atendidos por el Comité
Temporal para la Atencién y Abordaje de Casos de Acoso y Violencia Sexual, garantizando el registro
ordenado de las actuaciones realizadas y el cierre de los procesos correspondientes.

e) e) Se brindé orientacion y acompafiamiento técnico a personas que requirieron asesoria respecto de
situaciones vividas en su entorno laboral, manteniendo un registro de las atenciones efectuadas para asegurar
su adecuado seguimiento.

f) f) Se elaboraron informes técnicos que documentan las actuaciones, el seguimiento y las acciones
implementadas en los casos denunciados, constituyendo el respaldo técnico y administrativo de las
intervenciones realizadas por la Unidad de Género.

g) g) Se desarrollaron y consolidaron materiales informativos y educativos sobre lactancia materna, prevencion
del acoso y la violencia sexual, asi como sobre los mecanismos institucionales de denuncia, fortaleciendo las
acciones de sensibilizacién y prevencion dirigidas al personal del Ministerio.
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Nombre completo del contratista / Firma/del Contr%ista

AiSc. €ciin Maria Ovalie Valdés
zdinadora de la Unidad de Género
Despacho Ministerial
i 1 5 Ministerio de Cultura y Deportes
MSc. Celia Maria Ovalle Valdes
Nombre de la autoridad que supervisa los servicios Firma y sello de la autoridad que supervisa los servicios

(segun Clausula de contrato: Décima Primera) (segun Clausula de contrato: Décima Primera)




